Notice of Nondiscrimination

Superior Unified School District #15
1500 Panther Drive, Suite #101

Superior, AZ 85173

P:520-689-3000 F:520-689-3009

Annual Public Notification of Nondiscrimination

Superior Unified School District does not discriminate on the basis of race, color, national origin, sex,
age, or disability in admission to its programs, services, or activities, in access to them, in treatment
of individuals, or in any aspect of their operations. Superior Unified School District’'s Career and
Technical Education department does not discriminate in enrollment or access to any of the
available programs. The lack of English language skills shall not be a barrier to admission or
participation in the district’s activities and programs. The Superior Unified School District also does
not discriminate in its hiring or employment practices.

This notice is provided as required by Title VI of the Civil Rights Act of 1964, Section 504 of the
Rehabilitation Act of 1973, Title I1X of the Education Amendments of 1972, the Age
Discrimination Act of 1975, and the Americans with Disabilities Act of 1990.

Questions, complaints, or requests for additional information regarding these laws may be
forwarded to the designated compliance coordinator(s) at 1500 Panther Drive, Suite 101,
Superior, AZ 85173, or at the contact information listed below.

Stephen Estatico William Duarte

504 Coordinator Title IX Coordinator
Superior USD #15 Superior USD #15
1500 W. Panther Drive, Ste.101 100 W. Panther Drive
Superior, AZ 85173 Superior, AZ 85173
(520) 689-3000 (520) 689-3000

Notificacion Publica Annual de No Discriminacion

El Distrito Escolar Unificado Superior no discrimina en base a raza, color, origen nacional, sexo,
edad o discapacidad en el ingreso a sus programas, servicios o actividades, en el acceso a ellos, en
el trato de personas o en cualquier aspecto de Sus operaciones. El departamento de Educacion
Profesional y Técnica del Distrito Escolar Unificado Superior no discrimina en la inscripcion o el
acceso a cualquiera de los programas disponibles. La falta de habilidades en el idioma inglés no
sera una barrera para la admision o participacion en las actividades y programas del distrito. El
Distrito Escolar Unificado Superior tampoco discrimina en sus practicas de contratacion o empleo.

Este aviso se proporciona como lo exige el Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, la
Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973, el Titulo IX de las Enmiendas de Educacion de
1972, la Ley de Discriminacion por Edad de 1975 y la Ley de Americanos con Discapacidades de

1990 .

Preguntas, quejas o solicitudes de informacioén adicional sobre estas leyes pueden ser enviadas al
coordinador de cumplimiento designado en 1500 Panther Drive, Suite 101, Superior, AZ 85173, 0 en
la informacién de contacto que aparece a continuacion.

Stephen Estatico William Duarte

504 Coordinator Title IX Coordinator
Superior USD #15 Superior USD #15
1500 W. Panther Drive, Ste.101 100 W. Panther Drive
Superior, AZ 85173 Superior, AZ 85173

steve.estatico@superiorusd.org bduarte@superiorusd.org
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